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	Procedura 
	P-23
	Dobór kadry dydaktycznej na studia podyplomowe

	Podstawa prawna
	Uchwała nr 13 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 25 lutego 2019 r. w sprawie Regulaminu studiów podyplomowych prowadzonych w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

Zarządzenia Rektora ZUT w Szczecinie w sprawie wznowienia kolejnej edycji studiów podyplomowych

	Opracował
	Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia


1. Studia podyplomowe prowadzone są przez jednostki organizacyjne Uczelni (wydziały, jednostki ogólnouczelniane), które zapewniają warunki do prowadzenia tych studiów, tj.: 

· posiadają kadrę dydaktyczną o kwalifikacjach odpowiadających rodzajowi studiów podyplomowych. Kryterium doboru kadry dydaktycznej stanowi: dorobek naukowy z danej dziedziny oraz doświadczenie dydaktyczne lub praktyczne, 

· spełniają warunki lokalowe wraz z wyposażeniem niezbędnym do prawidłowej realizacji zadań edukacyjnych. 

2. Kierownik studiów podyplomowych dobierając kadrę dydaktyczną bierze pod uwagę: 

· kwalifikacje z danej dziedziny wiedzy (prowadzenie zajęć dydaktycznych), 

· dorobek publikacyjny z danego zakresu, 

· inne kwalifikacje potwierdzające posiadane kompetencje. 

3. Zatrudniani specjaliści spoza Uczelni powinni wykazać się odpowiednimi kwalifikacjami z odpowiedniej, dla danego rodzaju studiów, dziedziny. 
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