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	Procedura 
	P-29
	Udzielanie urlopów dziekańskich

	Podstawa prawna
	Regulamin Studiów Wyższych 
Zarządzenia Rektora ZUT w Szczecinie w sprawie wysokości opłat za świadczone usługi edukacyjne w ZUT w Szczecinie (w danym roku akademickim)

Uchwała Nr 91 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 28 czerwca 2019 r.

w sprawie określenia dla studiów stacjonarnych i niestacjonarnych wartości Sn i Pn oraz warunków rejestracji na ostatni semestr studiów

	Opracował
	Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia


1. Student może otrzymać urlop (krótko- lub długoterminowy) od zajęć dydaktycznych w przypadku: 

· choroby, uniemożliwiającej udział w zajęciach; 

· ważnych okoliczności losowych,

· ciąży, na okres do dnia urodzenia dziecka,

· posiadania dziecka (przysługuje urlop do 1 roku),
· innych ważnych przyczyn. 

2. Urlopu od zajęć w danym roku akademickim udziela Dziekan na pisemny wniosek studenta.

3. Decyzja o urlopie dziekańskim jest wydawana w postaci decyzji administracyjnej w dwóch egzemplarzach. Student pisemnie potwierdza odbiór decyzji (odbiór osobisty – potwierdzony podpisem studenta w Dziekanacie, lub wysyłany pocztą za potwierdzeniem odbioru). Jedna z kopii przekazywana jest studentowi, druga – dołączana do teczki osobowej studenta. 

4. W okresie urlopu od zajęć dydaktycznych, student zachowuje prawa studenta, z ograniczeniem prawa do pomocy materialnej, w zakresie określonym odrębnymi przepisami. 

5. W trakcie urlopu od zajęć, student może, za zgodą Dziekana, uczestniczyć wyłącznie w tych zajęciach, których dotyczy decyzja. 
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