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	Procedura 
	P-47
	Obsługa osób niepełnosprawnych 

	Podstawa prawna
	Statut ZUT w Szczecinie (uchwała nr 75 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 28.06.2019 r. w sprawie uchwalenia statutu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie)

	Opracował
	Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia


1. Wszyscy pracownicy WNoŻiR są zobowiązani do udzielenia szczególnej pomocy osobom niepełnosprawnym. Pomoc ta dotyczy:

· wsparcia w procesie przyjmowania na studia, procesie kształcenia i podczas prowadzenia badań naukowych, 
· pokonywania barier architektonicznych,
· wsparcia w procesie integracji w środowisku akademickim.

2. Za koordynację działań dotyczących niepełnosprawnych studentów i doktorantów odpowiada Pełnomocnik Dziekana ds. Osób Niepełnosprawnych.

3. Do zadań Pełnomocnika Dziekana ds. Osób Niepełnosprawnych należy:

· rozwiązywanie bieżących problemów, udzielanie wsparcia niepełnosprawnym studentom i doktorantom oraz opiniowanie ich wniosków kierowanych do władz Wydziału i Uczelni (np. w sprawie dostosowania procesu dydaktycznego do potrzeb, które wynikają 
z niepełnosprawności);

· rozpoznawanie potrzeb, problemów i oczekiwań studentów niepełnosprawnych;

· informowanie o możliwościach uzyskania pomocy ze strony Uczelni;

· informowanie władz wydziału o barierach w dostępie do zasobów informacyjnych 
i edukacyjnych;

· inicjowanie działań mających na celu likwidację barier architektonicznych na terenie wydziału;

· informowanie kandydatów na studia o możliwościach kształcenia się przez osoby niepełnosprawne.

4. Niepełnosprawni studenci i doktoranci składają w dziekanacie orzeczenia o rodzaju 
i stopniu niepełnosprawności, na podstawie których pracownik dziekanatu odpowiedzialny za pomoc materialną sporządza wykaz osób niepełnosprawnych studiujących na WNoŻiR. Wykaz jest przekazywany Pełnomocnikowi Dziekana ds. Osób Niepełnosprawnych.

5. Nauczyciele akademiccy informowani są o obecności osoby z niepełnosprawnością 
w grupie poprzez informację w systemie DziekanatXP (bez podawania danych osobowych studenta).

6. Niepełnosprawnym studentom/ doktorantom/ uczestnikom Szkoły Doktorskiej posiadającym orzeczenie o stopniu niepełnosprawności przysługuje prawo do:

· dostosowania zajęć do potrzeb wynikających z niepełnosprawności,
· uzyskiwania zaliczeń i składania egzaminów w formie alternatywnej,
· indywidualnej organizacji zajęć/studiów.

W tym celu student, doktorant na początku semestru składa podanie do prodziekana ds. kształcenia na kierunku wraz z kopią orzeczenia o niepełnosprawności. W semestrze zimowym wniosek należy złożyć do 15 października, natomiast w semestrze letnim do końca lutego.

7. Na podstawie wniosku niepełnosprawnego studenta lub doktoranta, zaopiniowanego przez Pełnomocnika Dziekana ds. Osób Niepełnosprawnych, prodziekani ds. Kształcenia na poszczególnych kierunkach studiów w porozumieniu z prowadzącymi zajęcia dydaktyczne, mogą podjąć decyzję o:

· wskazaniu dostosowań zajęć do potrzeb studenta wynikających z niepełnosprawności;

· wskazaniu alternatywnych form składania egzaminów i uzyskiwania zaliczeń;

· indywidualnej organizacji zajęć/studiów.

Dostosowanie zajęć do potrzeb wynikających z niepełnosprawności  może obejmować m. in.:

· zaplanowanie zajęć w budynkach/ pomieszczeniach dostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych;

· dostosowanie treści wykładów i zajęć praktycznych do możliwości percepcyjnych studenta (np. materiały w druku powiększonym, udostępnienie treści wykładów w formie wydruków/ nagrań); 

· obecność podczas zajęć tłumacza języka migowego lub asystenta osoby niepełnosprawnej a także psa przewodnika osoby nie(do)widzącej/ psa asystenta.

Alternatywne formy egzaminu lub zaliczenia mogą obejmować m. in.:

· przedłużenie czasu trwania pisemnego egzaminu lub zaliczenia (do 50%, w przypadku bardzo wolnego tempa zapisywania informacji),

· zamianę formy egzaminu z ustnej na pisemną lub pisemnej na ustną,

· dostosowanie egzaminów, zaliczeń i innych form weryfikacji wiedzy do możliwości percepcyjnych studenta (np. arkusze egzaminacyjne i inne materiały w druku powiększonym); 

· obecność podczas egzaminów i zaliczeń tłumacza języka migowego lub asystenta osoby niepełnosprawnej.

Indywidualna organizacja zajęć/studiów obejmuje ustalenie indywidualnego sposobu realizacji 
i rozliczania planu studiów w danym roku akademickim. Indywidualna organizacja zajęć/studiów nie oznacza zwolnienia studenta z obowiązku uzyskiwania zaliczeń i składania egzaminów a także z osiągania efektów uczenia.
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